coMUNICADO
|MP°RTANTE‘- POLITICA ANTICORRUPCAO E

COMPLIANCE

Prezados Colaboradores,

Reforcamos nosso compromisso com a Etica, a Transparéncia O‘/
e o Cumprimento das Leis. Esta em vigor a Politica
Anticorrupcdao e de Compliance da TMK Engenharia S.A.,
instrumento essencial para garantir a integridade e o sucesso @

sustentavel da nossa empresa.

Por que essa politica é importante?
Ela representa nosso compromisso com os seguintes principios:

@ Rejeicdo total a qualquer forma de corrupcédo, suborno e fraude;
@_ Atuacdo em conformidade com as leis e regulamentos vigentes;
@_ Transparéncia nas relagoes com clientes, fornecedores, parceiros e 6rgédos ptiblicos;

@ Implantagdo de controles internos eficazes para prevenir e detectar irregularidades.

O que todos devem fazer?

Conhecer, compreender e seguir as diretrizes da politica;
Reportar eventuais condutas suspeitas de forma segura e
andnima, por meio do nosso canal de dentincias:

ETI CA! www.tmkengenharia.com.br/contatos

e . RESPEITO E www.contatoseguro.com.br/tmkengenharia

/\  INTEGRIDADE. ou telefone de contato
% 0800 881 3632

-

Rapido | Facil | Seguro | Total sigilo

g™

(funcionamento 24h)
Contamos com cada colaborador(a) para mantermos um ambiente integro, ético e seguro para todos.
Em caso de duvidas ou para obter a integra da politica, entre em contato com o Departamento Juridico.
Atenciosamente,

Departamento Juridico
TMK Engenharia S.A.

ENGENHARIA S.A.
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Politica Anticorrupcéo e Compliance

1. Introducéo

A TMK Engenharia, alinhada a sua missédo de exceléncia e integridade, estabelece esta Politica Anticorrupcéo e
Compliance para assegurar a conformidade legal, ética e regulatéria em todas as suas operagées. Este documento reflete
NOSSO COMPromisso irrestrito com praticas transparentes, combate a corrupgdo e promocao de uma cultura organizacional
pautada pela responsabilidade social corporativa, em conformidade com a legislacéo vigente e padrdes internacionais de
governanca.

2. Normas Referenciadas

e Lei Anticorrupcéo Brasileira (Lei n°® 12.846/2013) e Decreto n° 8.420/2015
e ABNT NBR ISO 19600: Sistemas de Gestdo de Compliance
e ABNT NBR ISO 37001: Sistema de Gestdo Antissuborno

3. Declaragcdo de Compromisso

A TMK Engenharia rejeita todas as formas de corrupg¢do, suborno, fraude ou conduta ilicita, comprometendo-se a:
Atuar em conformidade com leis locais e internacionais.

Implementar controles robustos para prevencao, detecgdo e resposta a irregularidades.

Promover transparéncia em relagBes com 6rgaos publicos, clientes, fornecedores e parceiros.

Garantir prote¢do contrarretaliagdo a denunciantes de boa-fé.

Integrar critérios de due diligence em processos com terceiros.

e  Assegurar precisdo em registros contébeis e financeiros.

4. Objetivos Estratégicos

Prevencao: Identificar e mitigar riscos de corrupgéo por meio de controles internos.
Conformidade: Cumprir legisla¢des anticorrupgdo e normas de integridade.
Cultura Etica: Fomentar conduta integra em colaboradores, diretores e terceiros.
Reputacéo: Proteger a imagem institucional e o valor da marca.

Melhoria Continua: Revisar anualmente a eficacia do programa de compliance.
Proteger a reputagédo e os interesses da empresa.

5. Principios Norteadores

Integridade: Conduta ética acima de resultados financeiros.

Transparéncia: Prestagdo de contas clara e acesso a informacao.

Tolerancia Zero: Proibigcdo absoluta de suborno, propinas ou vantagens indevidas.
Equidade: Aplicagéo imparcial da politica a todos os niveis hierarquicos.
Responsabilidade: Atuagéo proativa na identificacdo e corre¢éo de falhas.

6. Areas de feco-Atuacéo Prioritaria

Area Acdes
Prevencao de Riscos | Analise de projetos criticos, mapeamento de riscos
Controles Internos Aprovacdes hierarquicas, segregacdo de funcdes, auditorias independentes.
Treinamento Capacitagdes anuais obrigatérias, médulos EAD, workshops teméticos.
Canal de Denuncias | Plataforma 24h (online/telefénico), investigacdes por comité independente.
Transparéncia Politica de presentes/hospitalidade, veto a doacdes politicas ndo reguladas. |
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7. Responsabilidades

Diretoria: Alocar recursos, assegurar adesao a politica e comunicar o "tone from the top".
Compliance Officer: Coordenar treinamentos, revisar processos e reportar a alta gestéo.
Gestores: Monitorar equipes, garantir conformidade operacional e servir como exemplos.
Colaboradores: Conhecer e seguir a politica, reportar suspeitas via canal designado.
Parceiros/Terceiros: Assinar termo de ades&o as diretrizes anticorrupgao da TMK.

8. Procedimentos Operacionais

Due Diligence: Avaliacdo de riscos em contratos com 6rgaos publicos e fornecedores.

Controles Financeiros: Aprovacdo multidepartamental para pagamentos atipicos.

Registro de Ocorréncias: Documentacao detalhada de interagcdes com autoridades.

Investigacéo: Prazo maximo de 30 dias para apuracéo de denincias, com preservacéo de provas.
Revisdo Anual: Atualizacéo da politica com base em mudancas legais e resultados de auditoria.

9. Sanc¢des e Consequéncias

Violag6es acarretaréo:

Colaboradores: Adverténcia, suspenséo, rescisé@o contratual e a¢fes legais.

Terceiros: Rescisdo de contratos, inclusdo em lista restritiva e notificacdo as autoridades.
Empresa: Pagamento de multas, perda de licitacdes e obrigacdo de reparagéo de danos.

10. Vigéncia e Reviséo

Esta politica entra em vigor na data abaixo e sera revisada bienalmente pelo Comité de Compliance e tera sua revisdo
a cada 6 meses.

Assinado de forma
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